
名称 施設種別

所在地

（本園）

Tel Fax

Mail Web

職員数 児童数

代表者 採用担当者

特色

条

件
応募要件

採用日 採用人数

職種 職務内容

合計 賞与・昇給

基本給

調整手当

宿直手当

特別勤務手当

処遇改善費加算等

職務手当

特殊業務手当

加入保険 退職金制度

勤務形態 勤務方法

休日 宿直回数

寮 試用期間

勤務地

選考日時
（二次）

講座

説明会等

提出書類

提出期限

書類提出先

連絡先

　希望の家は家庭に近い養育環境を目指し、子ども職員が概ね6名ずつの小さな集団で子どもを養育する施設です。当施設に

は7つのグループ（2つのユニット、5つのグループホーム）がありますが、すべて小さな集団で運営をしています。アット

ホームな雰囲気の中で、少人数の子どもたちときめ細やかな日常でのやりとりをしたい方にとっては、とてもやりがいのあ

る環境だと思います。

　また、人が育つ（力を発揮できる）組織づくりにも力を入れており、さまざまな仕組みづくりや、研修等も充実していま

す。職員向けのヨガ・リフレクソロジー講座や、お茶会・食事会等、メンタルヘルスの取組みや職員同士の横のつながりを

大切にする工夫も行っています。そのため、若い職員も多数活躍している職場です。

　加えて、地域の子どもたちやその保護者に少しでも貢献できるよう、ホームスタート事業（家庭訪問型子育て支援事

業）、ショートステイ・トワイライトステイ事業、親子ふれあいサロンきぼう（親子向けの講座の開催）等の取組みを行っ

ています。

　引き続き、①社会的養護を必要とする子どもたちの最善の利益の追求、②子どもの福祉を取り巻く社会課題解決への貢

献、という私たちの使命を果たすために職員一同真摯に取り組んでまいります。

求人票（正規職員）
やりがいのあるケアワーカーのお仕事！賞与は年間4.85か月分（令和6年度実績）！

職員宿舎借り上げ制度：一定の条件下で最大月額82,000円(賃料＋共益費)を補助します！

※2026年度の賞与が4.85か月分を保証するものではございませんので、ご了承ください。

求

人

先

社会福祉法人 共生会 希望の家 児童養護施設

〒125-0062　東京都葛飾区青戸4-14-15
（最寄駅：京成線 青砥駅 徒歩15分 / JR線 亀有駅より徒歩23分） ※バス利用もできます

03-5650-2424 03-5650-2420

kibo-info@kibo-noie.com https://www.kyousei-kai.com/kibou/

78名(非常勤職員を含む) 定員36名

施設長 佐藤孝平 施設長 佐藤孝平

保育士資格・児童指導員任用資格・教員免許・社会福祉士・その他

（上記資格については、資格取得見込みを含む　また、普通自動車免許があればなお可）
※無資格の方でも応募可（2年後に有資格者扱いとなります！ウェブサイトより無資格者向けの求人を参照ください）

雇

用

条

件

2026年4月1日 若干名（職員配置増により例年より多く採用する可能性あり）

ケアワーカー 入所児童の生活支援

給与

四大卒：324,800円

短大卒：307,760円

賞与：年間4.85カ月分（令和6年度実績）

昇給：有

四大卒：216,500円

短大卒：202,300円

その他手当て

(左欄合計には反

映していません)

・職員宿舎借り上げ制度（一定の条件下で最大

月額82,000円((賃料＋共益費))を補助）。

・超過勤務手当
・深夜業務手当

・通勤手当（上限50,000円）
・住宅手当（11,000 or 25,000円 or 31,000円）

  ※規定による（職員宿舎借り上げ制度未利用者）

・扶養手当等（扶養者の有無による）
※既卒の方で社会福祉施設等での経験がある方は、2年目以

降にこれまでの経験や能力を考慮する場合有

四大卒：43,300円

短大卒：40,460円
（基本給の20％）

宿直5回の場合=25,000円
（1回5,000円×宿直回数分）

初年度：5,000円
※経験年数によって増額

初年度：16,500円
※経験年数によって増額

10,000円

8,500円

健康保険,厚生年金,労災保険,雇用保険 あり
（①東社協 従事者共済会/②福祉医療機構 退職手当共済）

【変形労働時間制】

宿直、明け、日勤、断続勤務

通勤

（自動車、バイクでの通勤不可）

年間休日：114日（4週8休＋夏期・冬季休暇5日ずつ）

その他、有給休暇等
月5~6回程度

採用担当者 佐藤（施設長）

Tel:03-5650-2424

Mail:kibo-info@kibo-noie.com

備考

　児童養護施設のユニット・グループホーム、及びショートステイ（トワイライトステイ）の職員を募集いたし

ます。詳細や変更等はホームページ内のお知らせより随時、案内・更新いたします。素敵な人材が非常に多いこ
とが自慢の施設です。是非、私たちの仲間となっていただき、子どもたちの幸せな未来をみんなでつくっていき

ましょう！皆様のエントリーをお待ちしております！

無し 3ヶ月間（条件変わらず）

本園所在地(青戸)にある2つのユニット、葛飾区内にあるグループホーム(四つ木、亀有等)のうちいずれか、もし

くは本園所在地におけるショートステイ・トワイライトステイへの配属。
※年度によって所属グループの異動の可能性あり。

※法人事業所内の異動の可能性あり（同法人が運営する江戸川区の児童養護施設「江戸川つむぎの家」）。

応

募

・

選

考

〇採用試験:①6/8(日)の16:15-の時間帯

　　　　　 ②7/12(土),8/24(日),9/20(土),10/19(日),11/15(土),12/14(日)の14:30-の時間帯
※仮の予定ですので、変更の可能性がございます。ウェブサイトのエントリーフォーム等でご確認ください。

※二次選考（面接）の前に、書類選考がございますので事前に書類をお送りください。

※必要な人数が確保された時点で採用試験は終了しますので、予めご了承ください。

〇児童養護施設職員養成講座：5/17(土),6/8(日) の13:30-15:00の時間帯

〇施設説明会&求人票説明：①5/17(土),6/8(日)の15:15-16:00の時間帯

　　　　　　　　　　　　 ②7/12(土),8/24(日),9/20(土),10/19(日),11/15(土),12/14(日)の13:00-14:15の時間帯
※仮の予定ですので、変更の可能性がございます。ウェブサイトのエントリーフォーム等でご確認ください。

※施設説明や求人票の説明等はスケジュール調整が可能であれば個別にも対応いたします。是非お気軽に連絡をください！

※必要な人数が確保された時点で説明会は終了しますので、予めご了承ください。

ウェブサイトのエントリーフォームからご登録の上、履歴書等をお送りください。

選考方法

〇一次：書類選考
(履歴書・成績証明書・既卒の場合は職務経歴書)

〇二次：面接、小論文、適性検査

〇三次：実技（最大で5時間程度）

※遠方の方の面接はオンラインでも可能です。

随時（試験日の前々日までに必着）
※難しい場合はお問い合わせください
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