
名称 施設種別

所在地

（本園）

Tel Fax

Mail Web

職員数 児童数

代表者 採用担当者

特色

条

件
応募要件

採用日 採用人数

職種 職務内容

合計 賞与・昇給

基本給

調整手当

宿直手当

特別勤務手当

処遇改善費加算等

従事者処遇改善費加算

特殊業務手当

加入保険 退職金制度

勤務形態 勤務方法

休日 宿直回数

寮 試用期間

勤務地

選考日時
（二次）

施設見学会

説明会等

提出書類

提出期限

書類提出先

連絡先

年間休日：119日（月10日休み、2月のみ9日）

その他、有給休暇等
月8回程度

採用担当者 橘川（施設長）

Tel:055-948-0294

Mail:kitsukawa@izunagaokagakuen.jp

備考
資格経験の無い方でも
2年間の経験で児童指導員などの資格要件を満たすことができます！

無し 3ヶ月間（条件変わらず）

本園所在地(本園)にある5つのユニット、函南町と伊豆の国市にあるグループホーム(塚本ホーム、ひまわりホー

ム)のうちいずれか、での勤務になります。
※年度によって所属グループの異動の可能性あり。

※法人事業所内の異動の可能性あり（同法人が運営する沼津市の児童養護施設「松風荘」）。

応

募

・

選

考

〇採用試験:随時実施しています。
※採用面接試験前に必ず、施設見学をしていただき、十分に当園のことを知っていただいた上で採用面接試験を

受けるかどうかご検討いただいています(定着促進対策として）。

〇施設説明会&求人票説明：毎月の月末日曜日に実施しています。
※施設見学ははスケジュール調整の上、個別にも対応いたします。是非お気軽に連絡をください！

郵送または採用面接試験時に応募書類を提出していただいています。

選考方法

〇提出書類(履歴書・成績証明書・既卒の場合は職務経歴書)

〇一次：採用面接試験（簡単な性格適性検査を面接前にご

記入いただきます）

〇二次：実技試験（児童養護施設の実習経験、ボランティ

ア経験のない方には2～4日間の実技形態を行う場合があり

ます）

随時（採用試験当日にご持参いただいても大丈夫です）

10,950円

8,500円

健康保険,厚生年金,労災保険,雇用保険 あり
（①東社協 従事者共済会/②福祉医療機構 退職手当共済）

【変形労働時間制】

宿直入り(13:15~22:00)夜間（仮眠3時間ほどあり）宿直明け(5:45~14:30)、

日勤(8:45~17:30)、H勤務(10:15~19:00)、遅番(13:15~22:00)

通勤

（自動車、バイク、自転車での通勤可）

保育士資格・児童指導員任用資格・教員免許・社会福祉士・普通自動車免許、その他

（上記資格については、資格取得見込みを含む）
※無資格の方でも応募可（2年後に有資格者扱いとなります！）

雇

用

条

件

2026年4月1日 若干名（職員配置増により例年より多く採用する可能性あり）

ケアワーカー 入所児童の生活支援

給与

四大卒：330,430円

短大卒：314,526円

賞与：年間4.6カ月分（令和6年度実績）

昇給：有

四大卒：216,500円

短大卒：202,300円

その他手当て
(左欄合計には反

映していません)

・超過勤務手当
・通勤手当

・住宅手当（上限　20,000円）

  ※規定による

・扶養手当等（扶養者の有無による）
※既卒の方で社会福祉施設等での経験がある方は、2年目以

降にこれまでの経験や能力を考慮する場合有

四大卒：25,980円
短大卒：24,276円
（基本給の12％）

宿直8回の場合=40,000円
（1回5,000円×宿直回数分）

初年度：5,000円
※経験年数によって増額

23,500円

　伊豆長岡学園は家庭に近い養育環境を目指し、子ども職員が概ね6名ずつの小さな集団で子どもを養育する施設です。男女

混合の縦割りの児童構成(家族のような構成単位）をしていて、家族会議（弱い立場の人がしっかりと自分の意見の言える）

を中心に、子どもも大人も話し合いを大切にした施設運営を志しています。当施設には7つのグループ（5つのユニット、2つ

のグループホーム）がありますが、すべて小さな集団で運営をしています。アットホームな雰囲気の中で、少人数の子ども

たちときめ細やかな日常でのやりとりをしたい方にとっては、とてもやりがいのある環境です。

　また、「TOKYO働きやすい福祉の職場宣言事業所」として公表しています。「誰でも失敗する、お互い様、ありがとう」を

合言葉に心理的安全性の高い職場、「人にやさしく、行動の結果に厳しく」という仕事を通して人としての成長を目指す人

にとって魅力的な職場づくりを組織一丸で取り組んでいます。

　コミュニケーションの質を高めることに力を入れていて、「伝え方」「聴き方」「意見表明支援」に力を入れています。

新しく入所した子どもや入職したばかりの職員にとって、「ここに来てよかった」「いろんな人に出会えてよかった」とい

う想いを持てることを目指しています。

求人票（正規職員）
子どもたちの成長に長く伴走できるやりがいのあるお仕事！賞与は年間4.6か月分（令和6年度実績）！

「TOKYO働きやすい福祉の職場宣言事業所」として働く人が長く働くことができる職場を目指しています！

※2026年度の賞与が4.6か月分を保証するものではございませんので、ご了承ください。

求

人

先

社会福祉法人 共生会 伊豆長岡学園 児童養護施設

〒410－2211　静岡県伊豆の国市長岡395

（最寄駅：伊豆箱根鉄道　伊豆長岡駅 徒歩40分 /最寄のバス停　 伊豆箱根バス　福祉園前より徒歩7分）

055-948-0294 055-947-2412

kitsukawa@izunagaokagakuen.jp https://www.kyousei-kai.com/izunagaoka/index.html

49名(非常勤職員を含む) 定員48名

施設長 橘川英和 施設長 橘川英和
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